POROZUMIENIE nr ....

w sprawie organizacji praktyk studenckich

dnia ....... .......... roku w Warszawie pomiedzy

Uniwersytetem Warszawskim, z siedzibg w Warszawie 00-927, przy ul. Krakowskie Przedmie$cie
26/28, zwanym dalej Uniwersytetem, reprezentowanym przez ................. , dziatajgcg na podstawie

petnomocnictwa Rektora Uniwersytetu Warszawskiego — prof. dr hab. Alojzego Z. Nowaka z dnia .........

]

a

............................. ,ZsiedzibgW............ooveeveeee, przy ul. , zwang dalej oo
reprezentowang przez:

Pana/Panig ..........cocooviiiiii e (stanowisko)

oraz

Panem/Pania ... , zamieszkatym/zamieszkatg ...l
studentem/studentksg ...... roku studidw licencjackich na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce Unlwersytetu

Warszawskiego, zwanym/zwang dalej Praktykantem/Praktykantka,

zostato zawarte Porozumienie o tresci nastepujacej:

Art. 1

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) skierowania Praktykanta/Praktykantki posiadajgcego/posiadajgcej ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow do ......cveciieiiiiiiicicic e w celu odbycia praktyki studenckiej,

2) sprawowania opieki organizacyjnej nad przebiegiem praktyki.

Art. 2
........................................ zobowigzuje sie do:
1) wyznaczenia Opiekuna praktyk, ktory dookresla zakres obowigzkow Praktykanta/Praktykantki
(Zatgcznik 1),
2) zapoznania Praktykanta/Praktykantki z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy,
3) zapewnienia Praktykantowi/Praktykantce realizacji toku studiow,
4) wydania zaswiadczenia o odbyciu praktyki.
Art. 3

Stronom przystuguje prawo wycofania zgody na praktyke w trakcie jej odbywania z podaniem
uzasadnienia.
Art. 4

L nie jest zobligowana do wyptaty wynagrodzenia za czynnosci
wykonywane przez Praktykanta/Praktykantke w ramach praktyki i nie ponosi kosztéw leczenia
Praktykanta/Praktykantki.

2. W przypadku, gdy ..ccccceciiiiiiiiiiieieira zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez
Praktykanta/Praktykantke wynagrodzenia z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki,
stosowna umowa zawierana jest pomiedzy .......ccceeiiiiiiiiiiiiiinenn, a Praktykantem/Praktykantka, bez

posrednictwa Uniwersytetu.
Art. 5

Praktyka nie moze odbywac sie w warunkach szkodliwych dla zdrowia w rozumieniu przepisow prawa
pracy.

Art. 6
Praktykant/Praktykantka zobowigzuje sie do odbycia praktyki zgodnie z programem, a ponadto do:
1) przestrzegania ustalonego przez .................... porzadku i dyscypliny pracy,
2) przestrzegania obowigzujgcychw .................... zasad BHP ochrony przeciwpozarowej,

3) przestrzegania obowigzujgcych w ................... zasad ochrony informacji niejawnych,



4) zapoznania sie z zasadami ochrony tajemnicy w ................... oraz ich przestrzegania,

5) ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez .......................

6) przestrzegania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, a takze ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000),

7) zachowania bezterminowo tajemnicy wszelkich informacji zwigzanych 2z powierzeniem
i przetwarzaniem Zbioru Danych, ktérych administratorem jest ....................
8) przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Unlwersytet
Art. 7
Praktyka odbedzie sie w terminie od ................. r.do.....cccooeenenens r.
Art. 8

Wszelkie spory moggce wynika¢ z niniejszego Porozumienia rozstrzygajg: ze strony Uniwersytetu
e ,azestrony ...l —

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.
Art. 10

Porozumienie niniejsze sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zatgczniki do Porozumienia:
1. Ramowy program praktyki.

Uniwersytet Praktykant/ka



Zatgcznik 1.

Ramowy program praktyki

procedurami obowigzujgcychw .........................

Przeszkolenie wstepne w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy

oraz ochrony danych osobowych.

[ ]
dziatalnosc¢
[ ]
[ ]

Uniwersytet

Zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi regulujgcymi
Wykonywanie polecen zleconych przez ...........................

Udziat w biezgcych pracach ..................

Kancelaria Praktykantka



